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Poder Judicial del Estado de Sonora 
Boletín informativo No. 052/20 

Hermosillo, Sonora, a 27 de julio de 2020 

 

 
Continúan las capacitaciones al personal  

del Poder Judicial del Estado 

 
Hermosillo, Sonora, 27 de julio de 2020.- La Mtra. Claudia Verónica Miranda Palafox le impartió 
la conferencia virtual “Una manera de afrontar esta crisis sanitaria desde una perspectiva 
resiliente y responsable” a personal jurisdiccional y administrativo del Poder Judicial del Estado 
de Sonora (PJE). 
 
Como oportunamente fue dado a conocer, el pasado 2 de julio se publicó en el Boletín Oficial 
del Gobierno del Estado el Acuerdo General 07/2020 en el que el Pleno del Supremo Tribunal 
de Justicia (STJ) establece el Plan de Regreso Gradual a la Normalidad del Servicio de 
Impartición de Justicia en Sonora, por cuyo efecto se emitió un protocolo para un regreso seguro 
que contiene las medidas preventivas concretas y acciones detalladas a seguir al interior de las 
instalaciones del mismo, obligatorias para el personal, los usuarios y toda aquella persona que 
por cualquier razón se encuentre dentro de las sedes judiciales.   
 
En seguimiento al protocolo, que establece la capacitación constante y continua en materia de 
prevención, la Dirección General de Proyectos Prioritarios y Especiales en coordinación con la 
Dirección General de Formación, Capacitación y Especialización Judiciales, cuyas titulares son 
la Mtra. Marina Guadalupe Marín Gómez y la Mtra. Nathaly Berenice Villarreal Pérez, 

respectivamente, organizaron la 
conferencia virtual para todos los 
servidores públicos que laboran en el 
Poder Judicial Sonorense, con el objeto 
de proporcionar herramientas y 
habilidades para afrontar la contingencia 
sanitaria desde una perspectiva resiliente 
y responsable. 
 
Durante la capacitación, que se llevó a 
cabo a través de la plataforma Zoom, se 
contó con la participación de alrededor de 



100 personas; al mismo tiempo fue transmitida por la página de Facebook, donde ha sido 
reproducida más de 800 veces. 
 
La Mtra. Verónica Miranda cuenta con licenciatura en Psicología por el Instituto Tecnológico de 
Sonora, y también con licenciatura en Educación Preescolar en la Universidad Pedagógica 
Nacional (UPN); cuenta con maestría en Educación Especial por la Universidad Autónoma de 
Baja California, maestría en Terapia Cognitivo Conductual INCOSAME y maestría en Terapia 
Cognitivo Conductual; Diplomado en Trastornos Generalizados del Desarrollo, como Autismo, 
Asperger y TDA_H; Diplomado en Gestión y Administración de Organizaciones de la Sociedad 
Civil; Diplomado en Método Montessori “Educación Personalizada y Comunitaria bajo el 
Enfoque Pierre Fauere”; Diplomado en Equinoterapia; cuenta con acreditación internacional en 

Psicoterapia Asistida por Caballo en el modelo EAGALA. 
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Se capacitan funcionarios del Poder Judicial para regreso a oficinas 
 
Por Mónica Miranda  

 
Hermosillo.-   Todos los 
servidores públicos del Poder 
Judicial del Estado comenzaron 
capacitaciones para el regreso a 
la nueva normalidad dentro de las 
oficinas del recinto, a fin de 
adaptar las normas de cuidado y 
poder continuar con las labores 
administrativas. 
 
A través de una conferencia 
virtual, alrededor de 100 
funcionarios del Supremo Tribunal 
de Justicia, llevaron talleres con el 
objetivo de proporcionar herramientas y habilidades para responder de manera positiva a la 
contingencia desde el ámbito laboral. 
 
La conferencia “Una manera de afrontar esta crisis sanitaria desde una perspectiva resiliente y 
responsable”, fue impartida por psicóloga Claudia Verónica Miranda Palafox. 
 
El pasado 2 de julio se publicó en el Boletín Oficial del Gobierno del Estado, el Plan de Regreso 
Gradual a la Normalidad del Servicio de Impartición de Justicia en Sonora, el cual señala un 
protocolo para un regreso seguro que contiene las medidas preventivas a seguir al interior de 
las instalaciones del mismo, obligatorias para el personal, los usuarios y toda aquella persona 
que por cualquier razón se encuentre dentro de las sedes judiciales. 
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