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Segunda reunion de trabajo para la creacion del
CECOFAM del Poder Judicial del Estado
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Hermosillo, Sonora, 24 de mayo de 2020.- Acorde a |8 i
los tiempos de contingencia sanitaria, con la
participaciébn de 52 empleados y funcionarios del
Poder Judicial del Estado (PJE) se llevo a cabo de
manera no presencial la segunda reunién de trabajo
para la creacién del Centro de Convivencia Familiar
Supervisada (CECOFAM) del PJE, asi como de las
areas a traves de las cuales prestaré el servicio. o

La reunién tuvo como finalidad revisar los avances logrados hasta el momento y fue
organizada por la Mtra. Marina Guadalupe Marin Gémez, Directora General de Proyectos
Prioritarios y Especiales del Supremo Tribunal de Justicia (STJ), quien se encarg6 de conducir
el desarrollo de la reunién y de presentar una resefia de lo tratado en la primera sesion de
trabajo, sostenida en febrero de este afio.

El Mtro. Alejandro Bustamante Silvas, Secretario
Ejecutivo de Presidencia del STJ, agradeci6 a los
52 participantes por responder a la convocatoria
para revisar como va el trabajo, con qué se
cuenta y confirmar y ajustar los siguientes pasos.
También se mostré muy satisfecho de saber que
cada &rea va muy avanzada en lo que le compete
- i ! dentro del proyecto, con el que se busca que sean
b ' o B0 %.L” espacios mas dignos y seguros en los que

calidad con sus hijas e hijos.

madres y padres no custodios pasen tiempo de



En la reuniéon de trabajo se contd con la presencia del L.I.
Oscar Manuel Quilantan Infante, Director General de
Servicios de Cémputo, quien es el encargado de equipar
con la tecnologia informatica necesaria cada una de las
areas que el CECOFAM tendra en el Estado y crear una
agenda en red para la calendarizacion de las convivencias
por parte de los jueces y psicologos. De manera
particularmente destacada, esta trabajando en un prototipo
Unico en su tipo, que nadie en el pais tiene, de un reloj con
sistema de localizacion global (GPS) para casos muy
especificos en los que exista temor de sustraccion de un(a) menor.

El Magistrado Regional Octavio Eduardo Gonzalez Dominguez, en su calidad de Secretario
Técnico Provisional de la Red Nacional de CECOFAM, luego de recordar los antecedentes
del proyecto del centro de convivencia explicé los avances que se tienen en el reglamento de
éste, y precisé que ese delicado renglon de la g

imparticion de justicia se encamina en Sonora a
un futuro cercano mas personalizado vy
especializado, que en la actualidad no se puede
entender sin la participacion adicional e integral
de la multidisciplina con el trabajo social,
medicina, enfermeria, psicologia y sociblogia.

El equipo de Infraestructura presentd los
avances en los proyectos arquitectonicos vy el
disefio de espacio del Centro, asi como de las
areas gque se crearan en Hermosillo, Guaymas,
Obregon, Navojoa y Nogales.

La Lic. Josefina Krimpe Rosas, encargada de coordinar provisionalmente las actividades de
la convivencia supervisada y la valoracion psicoldgica, hablé sobre los materiales e insumos
necesarios para el equipamiento de las areas.

A la reunion se convoc6 a Jueces Familiares de Hermosillo, Cajeme, Guaymas, Navojoa y
Nogales; psmologos adscritos a los Juzgados Familiares; psicologos de convivencias
supervisadas; psicologos

de evaluaciones

ma vioreno ) QR # marna marin diagnosticas; médico

e general y enfermera de

Q 1 K800 m- R T BL& apoyo judicial en

convivencias; Ing. Eduardo
Moreno Figueroa, Director
General de Infraestructura;
Mtro. Francisco  Aardn
Celaya Ramirez, Director
General de  Recursos
Humanos y Materiales; Lic.
Gustavo Ramos de los
Rios, Subdirector  de
Servicios Generales; Arq.
Ak Myrna Moreno Chavarin; e
|’_ F Ing. Gabriel Gustavo Garcia
’ Zepeda.
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Reanudar labores lo decide consejo de Salud: STJE

“La autoridad competente para determinar la reanudacion de labores normales es el
Consejo Estatal de Salud, y no el Supremo Tribunal de Justicia”, explic6 el STJE.

Por Jorge Lopez
26 de Mayo

HERMOSILLO, Sonora.- “La autoridad competente para determinar la reanudacién de labores
normales es el Consejo Estatal de Salud, y no el Supremo Tribunal de Justicia”, externé
Francisco Gutiérrez Rodriguez, presidente del Supremo Tribunal de Justicia del Estado (STJE).

Tras la manifestacion de los ciudadanos que exigen la apertura de los juzgados para poder
ingresar sus demandas y continuar con los procesos judiciales, el titular del STJE comentd que
se entiende los estragos que ha causado la suspension de labores por la contingencia, pero la
institucion se esta apegando a las recomendaciones del Sector Salud.

“Es entendible la desesperacion de muchos abogados litigantes que, debido a la suspension
de labores por la contingencia sanitaria, no pueden presentar demandas no urgentes o no
pueden impulsar los asuntos que ya tenian.

“Nosotros no somos especialistas en salud y no vamos a poner en riesgo la salud de los 2 mil
servidores publicos del Poder Judicial del Estado y de los miles de usuarios de nuestro servicio”,
dijo.

Se reconoce como legitimo el derecho a la protesta, agreg0, y al Gobierno del Estado habria
que reconocerle su sentido de responsabilidad, ya que los millones de contagios de Covid-19 y
los cientos de miles de muertes por esa razon, exigen prevenciones, precauciones y cuidados.
El magistrado Gutiérrez Rodriguez aseguré que el personal del STJE no ha estado de “brazos
cruzados” durante este contingencia, ya que se estan atendiendo los asuntos de caracter de
urgencia, se esta trabajando al 100% con la mediacion y con la capacitacién del personal de
manera virtual.

“Estamos considerando formas electronicas sin impedimento legal para al menos recibir
demandas y adelantar trabajo, de modo que el litigante y los usuarios en general Unicamente
hagan actos complementarios o de ratificacion presencial cuando las labores normales se
reanuden”, destaco.

El funcionario recomendé a los afectados por las medidas que se tuvieron que tomar a causa
de la pandemia que no se desesperen, ya que lo que concerniente a la salud y la vida no debe
tomarse como un juego.
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—CORREN RUMORES-

Por Hilario Olea Ruiz
mayo 25, 2020

NO ACEPTAN PRESIONES... Valiente posicionamiento del presidente del Supremo Tribunal
de Justicia, Francisco Gutiérrez, a quien junto con el resto de magistrados han querido
presionar para que reabran las oficinas del Poder Judicial. Ante esto dej6 en claro el riesgo que
ello implica, sobre todo cuando se reporta la muerte de conocido abogado litigante que solia
frecuentar oficinas del Palacio de Justicia por sus gestiones legales. Aqui deja en claro el
presidente del STJ que “Aun asi, hay gente que insiste en que reanudemos labores normales.
Unas personas lo hacen por entendible desesperacion, y otras por mezquinos intereses
politicos. No cederemos a las presiones. Reanudaremos labores normales cuando el Consejo
Estatal de Salud nos dé luz verde.

“Nuestra imagen es lo de menos cuando se trata de la salud y la vida de las 2 mil personas que
integramos el Poder Judicial del Estado y, por supuesto, de los miles de usuarios de los
servicios que brindamos, a quienes debemos garantia de seguridad en nuestras instalaciones”.
Es lo Unico que queda para enfrentar este mal, hacerle frente con firmeza.


http://www.ehui.com/2020/05/

sergioromano.com.mx

EL PODER JUDICIAL SONORA ENTRA A CUARENTENA

El presidente del Supremo 2259
Tribunal de Justicia (STJ) en
Sonora, Francisco Gutiérrez
Rodriguez, lament6 el
fallecimiento de  conocido
abogado, por Covid, ayer en
Hermosillo y sefial6 que vistas
las circunstancias, someteran a
cuarentena al personal del
Tribunal que haya atendido al
abogado. Los guardias de
seguridad privada, seran
cuarentenados también. Sefiald
que estan sanitizando los
espacios y que afortunadamente habian colocado acrilicos para que la salivacién de una
persona no alcance a otra.

“Aun asi, hay gente que insiste en que reanudemos labores normales. Unas personas lo hacen
por entendible desesperacion, y otras por mezquinos intereses politicos. No cederemos a las
presiones. Reanudaremos labores normales cuando el Consejo Estatal de Salud nos dé luz
verde. Nuestra imagen es lo de menos cuando se trata de la salud y la vida de las 2 mil personas
que integramos el Poder Judicial del Estado y, por supuesto, de los miles de usuarios de los
servicios que brindamos, a quienes debemos garantia de seguridad en nuestras instalaciones.

La justicia carece de sentido si quien la busca ya no esta viva para recibirla”®, dijo el Presidente
Magistrado Gutiérrez Rodriguez.



sergioromano.com.mx

HISTORICA REUNION JUDICIAL

En una histérica sesion al celebrarse
a distancia, se efectu6 la 12
Asamblea Plenaria Ordinaria 2020
de la Comisibn Nacional de
Tribunales Superiores de Justicia de
los Estados Unidos Mexicanos, en la
gue particip6 el Presidente del
Supremo Tribunal de Justicia de
Sonora Lic. Francisco Gutiérrez
Rodriguez. En la Asamblea, con
duraciéon de mas de cinco horas, se
contd con la participacién de los
Magistrados Presidentes de los 32

Tribunales Superiores y Supremos Tribunales de Justicia de la Republica Mexicana, y se
presentaron diversas propuestas como la creacion de la Unidad Especializada de Innovacion,
asi como la de incorporar la materia de Extincién de Dominio a la Red Nacional de Juezas y
Jueces de Proceso Oral Civil Mercantil y se gestione lo conducente ante el Congreso de la
Union para que legisle en materia de procedimientos civiles y procedimientos familiares, que
desde septiembre de 2017 dejé de ser facultad de las legislaturas estatales y pas6 a ser
exclusiva de dicho érgano federal, de modo que en las entidades federativas se aplique y
aproveche la moderna tecnologia que puede traer agilidad a los juicios..



LA PRENSA

SONORA-ARIZONA

ANALIZAN AVANCES DEL CENTRO DE
CONVIVENCIA FAMILIAR DEL PODER JUDICIAL

Realizan segunda reunién de trabajo, no presencial, empleados y funcionarios del Supremo
Tribunal de Justicia del Estado.
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Hermosillo, Sonora, 24 de mayo de 2020.- Acorde a los tiempos de contingencia sanitaria, con
la participacién de 52 empleados y funcionarios del Poder Judicial del Estado (PJE) se llevé a
cabo de manera no presencial la segunda reunién de trabajo para la creacion del Centro de
Convivencia Familiar Supervisada (CECOFAM) del PJE, asi como de las areas a través de las
cuales prestara el servicio.

La reunién tuvo como finalidad revisar los avances logrados hasta el momento y fue organizada
por la Mtra. Marina Guadalupe Marin Gémez, Directora General de Proyectos Prioritarios y
Especiales del Supremo Tribunal de Justicia (STJ), quien se encargé de conducir el desarrollo
de la reunion y de presentar una resefia de lo tratado en la primera sesion de trabajo, sostenida
en febrero de este afio.

El Mtro. Alejandro Bustamante Silvas, Secretario Ejecutivo de Presidencia del STJ, agradecio
a los 52 participantes por responder a la convocatoria para revisar como va el trabajo, con qué
se cuenta y confirmar y ajustar los siguientes pasos. También se mostré muy satisfecho de
saber que cada area va muy avanzada en lo que le compete dentro del proyecto, con el que se
busca que sean espacios méas dignos y seguros en los que madres y padres no custodios pasen
tiempo de calidad con sus hijas e hijos.

En la reunién de trabajo se contd con la presencia del L.I. Oscar Manuel Quilantan Infante,
Director General de Servicios de Cémputo, quien es el encargado de equipar con la tecnologia
informatica necesaria cada una de las areas que el CECOFAM tendréa en el Estado y crear una
agenda en red para la calendarizacion de las convivencias por parte de los jueces y psicélogos.
De manera particularmente destacada, esta trabajando en un prototipo Unico en su tipo, que



nadie en el pais tiene, de un reloj con sistema de localizacion global (GPS) para casos muy
especificos en los que exista temor de sustraccién de un(a) menor.

El Magistrado Regional Octavio Eduardo Gonzalez Dominguez, en su calidad de Secretario
Técnico Provisional de la Red Nacional de CECOFAM, luego de recordar los antecedentes del
proyecto del centro de convivencia explicé los avances que se tienen en el reglamento de éste,
y precisé que ese delicado renglon de la imparticién de justicia se encamina en Sonora a un
futuro cercano mas personalizado y especializado, que en la actualidad no se puede entender
sin la participacion adicional e integral de la multidisciplina con el trabajo social, medicina,
enfermeria, psicologia y socidlogia.

El equipo de Infraestructura presentd los avances en los proyectos arquitectonicos y el disefio
de espacio del Centro, asi como de las areas que se crearan en Hermosillo, Guaymas,
Obregdn, Navojoa y Nogales.

La Lic. Josefina Krimpe Rosas, encargada de coordinar provisionalmente las actividades de la
convivencia supervisada y la valoracion psicoldgica, hablé sobre los materiales e insumos
necesarios para el equipamiento de las areas.

A la reunion se convoc6 a Jueces Familiares de Hermosillo, Cajeme, Guaymas, Navojoa y
Nogales; psicélogos adscritos a los Juzgados Familiares; psicologos de convivencias
supervisadas; psicologos de evaluaciones diagnésticas; médico general y enfermera de apoyo
judicial en convivencias; Ing. Eduardo Moreno Figueroa, Director General de Infraestructura;
Mtro. Francisco Aaron Celaya Ramirez, Director General de Recursos Humanos y Materiales;
Lic. Gustavo Ramos de los Rios, Subdirector de Servicios Generales; Arq. Myrna Moreno
Chavarin; e Ing. Gabriel Gustavo Garcia Zepeda.
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Segunda reunion de trabajo para la creacién
del CECOFAM del Poder Judicial
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Hermosillo, Sonora, 24 de mayo de 2020.- Acorde a los tiempos de contingencia sanitaria, con
la participacion de 52 empleados y funcionarios del Poder Judicial del Estado (PJE) se llevé a
cabo de manera no presencial la segunda reunién de trabajo para la creacion del Centro de
Convivencia Familiar Supervisada (CECOFAM) del PJE, asi como de las areas a través de las
cuales prestara el servicio.

La reunién tuvo como finalidad revisar los avances logrados hasta el momento y fue organizada
por la Mtra. Marina Guadalupe Marin Gémez, Directora General de Proyectos Prioritarios y
Especiales del Supremo Tribunal de Justicia (STJ), quien se encargd de conducir el desarrollo
de la reunion y de presentar una resefia de lo tratado en la primera sesion de trabajo, sostenida
en febrero de este afio.

El Mtro. Alejandro Bustamante Silvas, Secretario Ejecutivo de Presidencia del STJ, agradecio
a los 52 participantes por responder a la convocatoria para revisar como va el trabajo, con qué
se cuenta y confirmar y ajustar los siguientes pasos. También se mostré6 muy satisfecho de
saber que cada area va muy avanzada en lo que le compete dentro del proyecto, con el que se
busca que sean espacios mas dignos y seguros en los que madres y padres no custodios pasen
tiempo de calidad con sus hijas e hijos.

En la reunién de trabajo se contd con la presencia del L.I. Oscar Manuel Quilantan Infante,
Director General de Servicios de Computo, quien es el encargado de equipar con la tecnologia
informatica necesaria cada una de las areas que el CECOFAM tendréa en el Estado y crear una
agenda en red para la calendarizacion de las convivencias por parte de los jueces y psicélogos.
De manera particularmente destacada, esta trabajando en un prototipo Unico en su tipo, que
nadie en el pais tiene, de un reloj con sistema de localizacion global (GPS) para casos muy
especificos en los que exista temor de sustraccién de un(a) menor.

El Magistrado Regional Octavio Eduardo Gonzalez Dominguez, en su calidad de Secretario
Técnico Provisional de la Red Nacional de CECOFAM, luego de recordar los antecedentes del
proyecto del centro de convivencia explicé los avances que se tienen en el reglamento de éste,



y precisé que ese delicado renglon de la imparticion de justicia se encamina en Sonora a un
futuro cercano mas personalizado y especializado, que en la actualidad no se puede entender
sin la participacién adicional e integral de la multidisciplina con el trabajo social, medicina,
enfermeria, psicologia y sociologia.

El equipo de Infraestructura presentd los avances en los proyectos arquitectonicos y el disefio
de espacio del Centro, asi como de las areas que se crearan en Hermosillo, Guaymas,
Obregdn, Navojoa y Nogales.

La Lic. Josefina Krimpe Rosas, encargada de coordinar provisionalmente las actividades de la
convivencia supervisada y la valoracién psicologica, hablé sobre los materiales e insumos
necesarios para el equipamiento de las areas.

A la reunion se convocd a Jueces Familiares de Hermosillo, Cajeme, Guaymas, Navojoa y
Nogales; psicologos adscritos a los Juzgados Familiares; psicélogos de convivencias
supervisadas; psicologos de evaluaciones diagndsticas; médico general y enfermera de apoyo
judicial en convivencias; Ing. Eduardo Moreno Figueroa, Director General de Infraestructura;
Mtro. Francisco Aarén Celaya Ramirez, Director General de Recursos Humanos y Materiales;
Lic. Gustavo Ramos de los Rios, Subdirector de Servicios Generales; Arqg. Myrna Moreno
Chavarin; e Ing. Gabriel Gustavo Garcia Zepeda.



